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７ 労 動 
 

①  上川の雇用状況 

当振興局管内における令和３年度（2021年度）平均の有効求人倍率は 1.03倍で、前年度を

0.03ポイント上回りました。 

令和４年度（2022年度）平均の有効求人倍率は、令和５年２月末現在で 1.16倍と、全道と比較

して 0.06ポイント上回っており、令和３年度（2021年度）を上回る傾向で推移しています。 

また、新規高等学校卒業者（令和５年３月卒業）の就職内定率は、令和５年２月末現在で

96.5％となっており、前年同期と比較すると 0.2ポイント上回っています。 

 

＜有効求人倍率の推移（常用・現数値）＞             （単位：倍） 

 
［北海道労働局調べ（令和５年２月末現在）］ 

※平成 21年 10月より、枝幸町、浜頓別町、中頓別町の３町が名寄公共職業安定所の管轄区域となったため、上川

総合振興局管内の数値については、同３町分を含んでいる。 

※平成 30年度４月以降は幌加内町を含む。 

 

＜新規高等学校卒業者職業紹介状況＞ 

 
 ［北海道労働局調べ、旭川職安及び名寄職安管内の合計（令和５年２月末現在）］ 
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1.39 0.13 1.11 0.07 1.11 0.09 1.09 0.09 1.26 0.11

1.47 0.08 1.17 0.06 1.20 0.09 1.17 0.08 1.41 0.15

1.42 ▲ 0.05 1.20 0.03 1.19 ▲ 0.01 1.16 ▲ 0.01 1.45 0.04

1.01 ▲ 0.41 0.96 ▲ 0.24 1.00 ▲ 0.19 0.96 ▲ 0.20 1.31 ▲ 0.14

1.06 0.05 0.99 0.03 1.03 0.03 0.98 0.02 1.46 0.15

1.18 0.13 1.11 0.12 1.16 0.13 1.11 0.13 1.60 0.14

4月 1.06 0.11 1.00 0.09 1.03 0.06 0.98 0.04 1.38 0.11

5月 1.06 0.12 1.00 0.07 1.06 0.07 1.01 0.06 1.37 0.00

6月 1.09 0.12 1.04 0.08 1.11 0.09 1.06 0.09 1.47 0.07

7月 1.15 0.13 1.10 0.11 1.18 0.12 1.13 0.13 1.58 ▲ 0.04

8月 1.18 0.15 1.12 0.15 1.20 0.16 1.15 0.17 1.64 0.09

9月 1.20 0.15 1.16 0.18 1.23 0.18 1.17 0.18 1.76 0.24

10月 1.23 0.17 1.16 0.16 1.23 0.20 1.16 0.19 1.81 0.37

11月 1.27 0.17 1.19 0.17 1.24 0.21 1.17 0.19 1.81 0.32

12月 1.31 0.17 1.17 0.15 1.21 0.18 1.14 0.17 1.79 0.29

1月 1.29 0.15 1.11 0.11 1.17 0.14 1.12 0.14 1.57 0.09

2月 1.27 0.13 1.08 0.06 1.12 0.05 1.06 0.05 1.59 0.12

　２９年度

　３０年度

　令和元年度

　令和２年度

　令和３年度

　令和４年度

年度 （月）

区       分 全         国 全          道
上  川  総  合  振  興  局  管  内

計 旭  川  職  安 名  寄  職  安

令和５年 令和４年

３月卒 ３月卒

求職者数 685人 725人 ▲5.5%

求人数 1,783人 1,703人 +4.7%

求人倍率 2.60倍 2.35倍 +0.25倍

就職内定者数 661人 698人 ▲5.3%

就職内定率 96.5% 96.3% +0.2%

全道（参考） 96.6% 96.3% 0.3%

対前年同月比区　分


